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Raadsvoorstel

Portefeuillehouder : Presidium Zaakdossiernummer:
ZK19.05255

Documentnummer:
*2019.31053*

2019.31053

Onderwerp : Raadsvoorstel inzake de Rekenkamercommissie Goirle, Dongen en 
Loon op Zand

Beleidsprogramma : 0. Bestuur en ondersteuning

Aan de raad van de gemeente Loon op Zand,

Inleiding
In 2012 is de rekenkamercommissie voor Dongen, Goirle en Loon op Zand gestart met de 
samenstelling van een overkoepelend voorzitter en drie externe leden, die ieder de contacten 
onderhielden met gemeenten Dongen, Goirle en Loon op Zand. Sinds de instelling van de 
rekenkamercommissie wordt de commissie - conform de verordening - ondersteund door een 
ambtelijk secretaris. 
Na 8 jaar moeten twee leden, Judith Hendrickx en Kees van Rietschoten, ontslag nemen. Hun vertrek 
is aanleiding geweest om nog eens goed naar de inrichting van de Rekenkamercommissie te kijken.

Beslispunten 
Wij stellen u voor:
1. Judith Hendrickx en Kees Van Rietschoten met ingang van 1 januari 2020 te ontslaan als lid van 

de rekenkamercommissie
2. Harry Verbon te benoemen als lid van de rekenkamercommissie met ingang van 1 januari 2020
3. Met de gemeenten Dongen en Goirle en de rekenkamercommissie de werkwijze en het 

functioneren van de rekenkamercommissie eind 2021 te evalueren
4. De Verordening op de rekenkamercommissie gemeente Loon op Zand 2020 vast te stellen
5. De Verordening op de rekenkamercommissie gemeente Loon op Zand 2012 in te trekken

Beoogd effect
 Zorgen voor een volledige en adequate bezetting van de Rekenkamercommissie;
 De verordening op de Rekenkamercommissie aanpassen aan de huidige tijd en nieuwe werkwijze 

van de commissie.

Argumenten
1.1 De verordening schrijft voor dat leden niet langer dan 8 jaar zitting kunnen hebben in de 
Rekenkamercommissie
Dit betreft een reguliere periode van vier jaar, die maximaal één keer verlengd kan worden. Zowel 
Judith Hendrickx als Kees van Rietschoten hebben een periode van 8 jaar erop zitten.
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2.1 Een selectiecommissie draagt de heer Verbon voor op basis van een zorgvuldige procedure
Een selectiecommissie bestaande uit de twee overblijvende leden van de rekenkamercommissie en 
een raadslid uit ieder van de drie gemeenten heeft selectiegesprekken gevoerd. Daarbij is gekomen 
tot de voordracht van de heer Harry Verbon tot nieuw lid van de rekenkamercommissie. De heer 
Verbon is onder meer emeritus hoogleraar openbare financiën en lid van het bestuur van de 
Rekenkamer Tilburg. De selectiecommissie denkt daarmee een kwalitatief hoogwaardige invulling van 
de vacature te doen, die past bij de koers die op het gebied van de rekenkamercommissie wordt 
ingezet.

3.1 Een nieuwe werkwijze van de Rekenkamercommissie vraagt om een evaluatie voordat er een 
nieuwe gemeenteraad aantreedt in 2022
De afspraak is om eind 2021, nog binnen de huidige raadsperiode, de werkwijze en het functioneren 
van de rekenkamercommissie te evalueren, zodat de gemeenteraad - die in 2022 wordt gekozen - in 
de gelegenheid wordt gesteld om zo nodig gerichte maatregelen ter verdere verbetering te nemen.

4.1 Een wijziging van werkwijze vraagt om het vaststellen van een nieuwe verordening
In de nieuwe verordening wordt de nieuwe werkwijze verankerd. De verordening is op een aantal 
punten geactualiseerd, onder andere rondom de benoemingsvereisten voor leden van de 
rekenkamercommissie, die nu onder andere ook verklaring omtrent het gedrag moeten inleveren. 
Ook is met de leden afgesproken dat zij in de toekomst geen aanspraak meer maken op 
onkostenvergoedingen naast hun maandelijkse vergoeding. De belangrijkste overige aanpassingen 
hebben betrekking op:

De taak van voorzitter
De gemeenten hebben te maken met uitbreiding van taken. Dit proces is nog niet afgerond, waardoor 
de verantwoordelijkheid van de gemeenteraden zich uitstrekt over steeds meer terreinen. 
Ondersteuning van een rekenkamercommissie is daarbij van grote meerwaarde. 
De gemeenteraden richten in toenemende mate verzoeken tot onderzoek aan de 
rekenkamercommissie. Zij maken actief gebruik van het instrument rekenkamercommissie.
De rol van voorzitter heeft zich verbreed - vanuit een overkoepelende, procesmatige rol - met een 
meer actieve sturing aan het onderzoeksproces. 

Secretaris-onderzoeker
De ambtelijk secretaris van de rekenkamercommissie werd in de periode 2012-2019 aanvankelijk 
geleverd door één van de betrokken gemeenten (eerst Goirle, later Dongen). Omdat vanuit de 
gemeenten geen goede oplossing beschikbaar was, is de ondersteuning later ingehuurd bij een extern 
bureau. Deze oplossing sluit ook beter aan bij een voorstel tot wijziging van de Gemeentewet dat op 
4 oktober 2019 is ingediend bij de Tweede Kamer. Wanneer deze wet ongewijzigd wordt aangenomen 
mogen medewerkers die werk voor de Rekenkamercommissie verrichten niet eveneens ander werk 
voor de gemeente verrichten. 

Aanpassing samenstelling Rekenkamercommissie 
Gekozen is voor een samenstelling van 3 in plaats van 4 leden, aangevuld met een inhoudelijke 
secretaris / onderzoeker, in plaats van een ambtelijk secretaris. Met de aanpassing wordt beoogd de 
onderzoeksfunctie van de rekenkamercommissie verder te versterken, ten behoeve van de 
kaderstellende en controlerende rollen van de gemeenteraden. Door met één lid minder te werken, in 
te zetten op een meer inhoudelijke rol van de secretaris-onderzoeker en door reiskosten voortaan 
onderdeel te laten zijn van de maandelijkse vergoeding, kan een efficiencyvoordeel behaald worden.

5.1 Bij het vaststellen van een nieuwe verordening, hoort ook het intrekken van de oude.
Die bevoegdheid komt uiteraard ook aan de gemeenteraad toe.
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Kanttekeningen
1.1 Er gaat veel kennis en ervaring verloren.
Op basis van de verordening is het echter niet mogelijk om nogmaals te herbenoemen.

3.1 Loon op Zand zou er ook voor kunnen kiezen om zélf een evaluatie uit te voeren, in plaats van in 
gezamenlijkheid met de rekenkamercommissie en Goirle en Dongen
Dat kan meerwaarde hebben, omdat Loon op Zand nu eenmaal anders is dan Dongen of Goirle. 
Tegelijkertijd is er niet voor niks besloten om een gezamenlijke Rekenkamercommissie in te stellen en 
zal een gezamenlijke evaluatie mogelijk leiden tot een completer beeld - en daarmee een betere 
evaluatie en mogelijkheid tot bijstelling. 

4.1 Er had ook voor gekozen kunnen worden om een wijziging in de huidige verordening plaats te 
laten vinden
Omdat de werkwijze op meerdere onderdelen - en daarmee artikelen in de verordening - wijzigt, is het 
overzichtelijker om een geheel nieuwe verordening vast te stellen en de oude verordening in te 
trekken.

Financieel
Doordat het aantal leden van de Rekenkamer verminderd wordt, levert dit de aangesloten gemeenten 
een voordeel op. Dit voorstel heeft dus geen negatieve financiële gevolgen.

Voortgang
Na benoeming van de heer Verbon als lid van de Rekenkamercommissie kan hij per 1-1-2020 
daadwerkelijk aan de slag.

Communicatie
Na vaststelling van de nieuwe verordening zal deze op de daarvoor gebruikelijke wijze worden 
bekendgemaakt. 

Bijlagen
 Verordening op de Rekenkamercommissie van de gemeente Loon op Zand 2020 

(Corsanummer 2019.31427)
 Was-wordttabel Verordening (Corsanummer 2019.31435)
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Besluit

De raad van de gemeente Loon op Zand;

gezien het voorstel van het presidium d.d. 13 november 2019, nummer 2019.31053,

gelet op het werk van de selectiecommissie,

gelet op artikel 81oa van de Gemeentewet,

b e s l u i t :
1. Judith Hendrickx en Kees van Rietschoten met ingang van 1 januari 2020 te ontslaan als lid van 

de rekenkamercommissie
2. Harry Verbon te benoemen als lid van de rekenkamercommissie met ingang van 1 januari 2020
3. Met de gemeenten Dongen en Goirle en de rekenkamercommissie de werkwijze en het 

functioneren van de rekenkamercommissie eind 2021 te evalueren
4. De Verordening op de rekenkamercommissie gemeente Loon op Zand 2020 vast te stellen
5. De Verordening op de rekenkamercommissie gemeente Loon op Zand 2012 in te trekken

Aldus besloten in de openbare vergadering van de raad van de gemeente Loon op Zand van 12 
december 2019.

De raad voornoemd,

voorzitter,

griffier,


