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Economisch Programma 2016-2020
In 2016 is in samenwerking met Stichting Ondernemend Loon op Zand (SOL) en de Lokaal 
Toeristische Adviesraad (LTA) is het Economisch Programma Loon op Zand 2016-2020 opgesteld. De 
gemeenteraad heeft het economisch programma in februari 2017 vastgesteld.

Het uitvoeringsprogramma is verdeeld in de volgende thema’s:

A. Profilering en uitstraling
B. Binden en verbinden
C. Versterken kwaliteit openbare ruimte
D. Versterken (vrijetijds)economie

Vanaf april 2017 heeft een trainee de uitvoering van het economisch programma ondersteund. In dit 
document een overzicht van de activiteiten die de trainee heeft uitgevoerd/ ondersteund.

A. Profilering en uitstraling

Leisurecongres
Op 23 november 2017 vond het Leisure Congres plaats in Het Klavier. Hierbij is ondersteund op de 
volgende onderdelen:

- communicatie (nieuwsbrieven, uitnodigingen, aanmeldingen, sociale media, website en terugblik)
- ontwikkeling programma
- aankleding en decoratie
- organisatie op de dag zelf

Profilering via VVV
Magazine Toeristisch Langstraat
Met het gratis magazine ‘Toeristisch Langstraat 2018/2019’ presenteren de (toeristische bureaus van 
de) gemeenten Dongen, Loon op Zand, Waalwijk en Heusden vanaf het voorjaar van 2018 al het 
moois in De Langstraat. Dit door middel van korte verhalen, sfeerbeelden en uit tips rondom de 
thema’s ‘Design & Ambacht’, ‘Beleving & Vermaak’ en ‘Natuur & Cultuurhistorie’. In het magazine treft 
de lezer ook een recreatieve kaart aan, waarop attractieve plekken in De Langstraat worden 
weergegeven. Een bonus dit jaar is een toeristisch abc-tje met een overzicht van 
horecagelegenheden, overnachtingsplaatsen, et cetera. Daarnaast krijgt het blad, als aanvulling op 
voorgaande editie, een evenementenpagina en een special over ‘food’. Voor de totstandkoming van 
het magazine hebben we samengewerkt met VVV Kaatsheuvel, Loon op Zand, De Moer en met de 
andere toeristische uitvoeringsorganisaties in de Langstraat.

Tijdelijke overname taken VVV
Eind oktober heeft de VVV KLM winkel haar deuren gesloten. De trainee neemt een deel van hun 
taken over zoals het vullen van het narrowcasting systeem en het rondsturen van de 
evenementenkalender. In de loop van 2019 zal het regionale bureau voor toerisme deze taken naar 
verwachting overnemen.

Ondersteuning van beleidsadviseurs
De trainee ondersteund de beleidsadviseurs in de trajecten rondom Goud in Handen (lokale 
marketing) en het RBT De Langstraat.



B. Binden en verbinden

Lokaal Toeristische Adviesraad (LTA)
Het opstellen van de agenda en de notulen van de vergaderingen van de LTA. Onderhouden 
contacten met de LTA leden en delen van relevante informatie over bijvoorbeeld beleidsdocumenten, 
(ondernemers)bijeenkomsten.

Platform ondernemers
Ondernemerspanel
In de Langstraat hebben we een pilot gedaan met een ondernemerspanel. De trainee heeft de juiste 
data aangeleverd en meegeholpen met bijeenkomsten en de uitwerking van het vervolg.

Organiseren (netwerk)bijeenkomsten
Als er behoefte is aan meer informatie over een onderwerp (bijvoorbeeld de AVG) kan in afstemming 
met en ondersteund door de trainee een bijeenkomst worden georganiseerd.

Regionale samenwerking
NHTV project Slow Leisure
Vanuit de regionale programma’s Vitaal Leisure Landschap (2017) en Een Gezond Leisureklimaat 
(2018) werken we met NHTV samen in het project ‘slow leisure’. Studenten buigen zich in groepen 
over een vraagstelling vanuit een ondernemer of gemeente. Resultaat is een regieplan dat de 
ondernemer of gemeente kan gebruiken om met het thema verder aan de slag te gaan.
Naar aanleiding van het Leisure regie plan dat studenten in 2018 hebben opgesteld gaan we 
onderzoeken of we samen met de groepsaccommodaties een waterspeeltuin kunnen gaan realiseren 
in onze gemeente. Het is de bedoeling dat we gezamenlijk de opdracht, locatie(s) en afbakening gaan 
bepalen en een bureau het concept verder laten uitwerken en een haalbaarheidsstudie laten doen.

Buitenavonturen boekje
Vanuit het regionale programma Een Gezond Leisureklimaat hebben de gemeenten in de regio Hart 
van Brabant, in samenwerking met IVN en het Waterschap Brabantse Delta een boekje met 
buitenavonturen samengesteld. Hiervoor hebben we input geleverd vanuit de gemeente.

Workshop Ondernemersevent Een Gezond Leisureklimaat
Midpoint Brabant organiseerde op 12 november 2018 een ondernemersevent over een Gezond 
Leisureklimaat in de Beekse Bergen. Vanuit de gemeente Loon op Zand hebben we tijdens dit event 
een workshop georganiseerd samen met enkele ondernemers uit Loon op Zand en De Moer.

C. Versterken kwaliteit openbare ruimte

Terrassenbeleid
De trainee is bezig met schrijven van het terrassenbeleid. Hiervoor zijn diverse gesprekken geweest 
met betrokken afdelingen, de omgevingsdienst, inwoners en ondernemers (o.a. Koninklijke Horeca 
Nederland en de Lokaal Toeristische Adviesraad). Met het terrassenbeleid willen we mogelijkheden 
bieden voor horecaondernemers en daarbij duidelijke kaders meegeven. Tegelijkertijd willen we 
onevenredige overlast voor inwoners voorkomen. In 2019 wordt het beleid vastgesteld door het 
college.

Bereikbaarheid optimaliseren
Beleid objectbewegwijzering
Op 22 augustus is er een bijeenkomst geweest over de bewegwijzering in de gemeente Loon op 
Zand. Verschillende stakeholders konden tijdens de brainstorm hun input geven voor het 
objectbewegwijzering beleid.

Het beleid is een uitvoeringsbeleid van de Verkeersvisie 2017 daarnaast is het ook een actiepunt uit 
het Economisch programma 2016-2020 en een speerpunt in het coalitieakkoord. Met het beleid willen 
we de onderstaande doelstellingen behalen:

» De verkeersveiligheid blijven waarborgen;
» De gemeente Loon op Zand op de kaart zetten als toeristische gemeente;
» Fietsen en wandelen stimuleren bij zowel bezoekers als eigen inwoners;



» Nieuwe (digitale) ontwikkelingen op het gebied van bewegwijzering die bijdragen aan de 
vindbaarheid van de voorzieningen in het beleid verwerken.

Het huidige beleid is voornamelijk gericht op autoverkeer en de bordjes bevinden zich daardoor 
voornamelijk op de hoofdwegen. Op dit moment is er nog geen object bewegwijzering speciaal voor 
fietsers en wandelaars in onze gemeente. Als aanvulling op het wandel- en fietsroutenetwerk en de 
utilitaire bewegwijzering voor fietsers naar de kernen buiten onze gemeente, willen we nieuwe 
bewegwijzering gaan opzetten. De verbinding tussen de Efteling, verblijfsaccommodaties en de 
kernen is hierbij een speerpunt. Daarnaast is uitstraling en extra beleving ook belangrijk. De trainee is 
op dit moment bezig met het schrijven van het beleid. In het voorjaar van 2019 gaan we een enquête 
uitzetten bij de verblijfsaccommodaties om extra input te verzamelen voor het uitvoeringstraject van de 
bewegwijzering die later in 2019 plaats zal vinden.

Verbeteren recreatieve infrastructuur
Kwaliteitsverbetering wandelroutenetwerk
Samen met het Routebureau zijn we bezig met een kwaliteitsverbetering van het wandelroutenetwerk. 
We werken hierin samen met het Routebureau. De trainee onderhoudt het contact met het 
Routebureau en heeft besproken wat precies uitgevoerd moet worden. Waar nodig ondersteunt zij bij 
de uitvoering van het realiseren van nieuwe wandelroutes. Denk aan het contact met eigenaren voor 
toestemming en de daadwerkelijke route in het veld.

Watertappunten
Vanaf april 2017 is de trainee bezig geweest met de aanleg van twee watertappunten in onze 
gemeente. Zij heeft zich o.a. bezig gehouden met de afstemming intern (Infra, communicatie, 
Ruimtelijke ontwikkeling, Evenementen coördinator etc.), Brabant Water, Gebiedscommissies. 
Daarnaast heeft zij de opening geregeld en de communicatie voorbereid. Op 2 november 2018 zijn de 
watertappunten geopend.

Beleidswijziging besloten personen vervoer (wegtreintjes)
We zijn de mogelijkheden aan het onderzoeken om een wijziging aan te brengen in het beleid voor 
besloten personen vervoer (wegtreintjes). Met de wijziging willen we ondernemers meer 
mogelijkheden bieden op dit gebied. De trainee is bezig met een onderzoek en gaat in gesprek met de 
belanghebbenden.

D. Versterken (vrijetijds)economie

Ondernemersloket
Beleid Bed & Breakfast
Om ondernemers die een B&B willen starten te faciliteren, hebben we in afstemming met de B&B 
eigenaren een instructie gemaakt waar een initiatiefnemer stap voor stap kan zien wat er allemaal 
komt kijken bij het starten van een B&B. Daarnaast is ook een nieuw aanvraagformulier en 
nachtregister format gemaakt.

Bedrijfsbezoeken en keukentafelgesprekken
De trainee plant en gaat mee op bedrijfsbezoeken en keukentafelgesprekken.

Organisatie van de werkendag
Jaarlijks bezoekt de gemeenteraad op de werkendag een aantal projecten, locatie en organisaties in 
de gemeente. De trainee helpt bij de organisatie van de werkendag.

Adviseren bij kleine principeverzoeken
Bij kleine principeverzoeken geeft de trainee adviezen over de vakgebieden economie en recreatie en 
toerisme.

Administratieve zaken
De trainee neemt verschillende administratieve zaken op zich zoals het bijhouden van het 
bedrijvenbestand.



Versterken aanbod leisure voorzieningen
a. Zichtbaar maken van cultuurhistorie en het vertellen van de verhalen uit de streek 

BeleefRoutes
Met de BeleefRoutes App heeft de toerist eigenlijk een persoonlijke gids bij zich. Die vertelt 
wat er onderweg te beleven is. En wijst hem/haar op de mooiste plekjes. Door heel Nederland 
zijn er BeleefRoutes, de kans dat de toerist de applicatie dus al op zijn/haar mobiel heeft 
staan is groot. De RouteApp kun je gratis downloaden. We hebben Paul Kuijpers, Stichting 
Jeugdvakantiewerk en de Heemkundekring ondersteund bij het realiseren van de routes in 
onze gemeente. De gemeente is op dit moment eigenaar van vijf routes. Twee routes zijn al 
beschikbaar in de applicatie.

Attentiestenen
In 2019 zal door de beide Heemkundekringen in de gemeente worden stilgestaan bij hun 
jubileumjaar. De kring in Loon op Zand viert in mei haar 40 jarig bestaan en de kring in 
Kaatsheuvel in september haar 12,5 jaar bestaan. De jubilea willen beide kringen vieren door 
het plaatsen van zogenoemde “attentiestenen”. Dit zijn stenen waarop foto’s van gebouwen 
die hier in de gemeente hebben gestaan, dan wel van een vroegere functie die een huidig 
gebouw heeft gekend. De foto’s zullen van toelichtende tekst worden voorzien en er zal, voor 
uitgebreide informatie, worden verwezen naar de websites van de betreffende 
Heemkundekringen. De logo’s van de kringen en de gemeente komen er waarschijnlijk ook 
op. De attentiestenen zijn een goede manier om aan de jongere generatie het bouwkundig 
erfgoed te laten zien. Daarnaast kunnen er speurtochten en wandelingen aan gekoppeld 
worden. We ondersteunen de Heemkundekringen met dit project .
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Voorbeeld van hoe een attentiesteen van de Waterstaatskerk in Kaatsheuvel eruit zou 
kunnen zien.

Brabant Bevrijd Route
De Brabant Bevrijd Route is een 237 km lange autoroute door heel Brabant. In de app laat 
Brabant Bevrijd via persoonlijke verhalen van ooggetuigen zien hoe de bevolking in de dagen 
rond september tot november 1944 de bevrijding beleefde. Kaatsheuvel is nu ook aangesloten 
met het verhaal van Cees van der Ven in de Gasthuisstraat. We hebben in dit project 
samengewerkt met Pelicula (die de opname van het filmpje heeft verzorgd) en de 
Heemkundekring De Ketsheuvel.



Brabant Remembers
Stichting Crossroads Brabant en de Provincie starten in 2019 met een landelijke campagne 
genaamd “Brabant Remembers”. Deze campagne richt zich met een Brabant-breed 
programma op de bevrijding van Brabant, in 2019 75jaar geleden.

Met 75 persoonlijke verhalen over de Tweede Wereldoorlog wil de stichting de verhalen van 
toen weer tot leven brengen. Verhalen waarin een levens veranderende keuze centraal staat. 
Het doel is om zoveel mogelijk mensen, en dan vooral de jongere generaties, de verhalen te 
laten ervaren. Dit kan bijvoorbeeld door van het verhaal een theatervoorstelling, een 
evenement of een kunstwerk te maken.

Op 22 augustus 2018 vond in de gemeente Loon op Zand een inspiratiesessie plaats waar 
door een brainstorm ideeën zijn opgehaald rondom dit thema. Naar aanleiding van de 
bijeenkomst is een inspiratieboek gemaakt. Een werkgroep gaat hier nu verder mee aan de 
slag met als doel een jaarprogramma te maken van september 2019 t/m oktober 2020. We 
begeleiden de organisaties in dit traject.

Evenementen
Evenementenbeleid
In de periode van april 2017 t/m mei 2018 is het Evenementenbeleid en de bijhorende instructie tot 
stand gekomen. Dit was een complex proces met veel stakeholders. Denk aan de 
evenementenorganisaties, inwoners, Stichting Ondernemend Loon op Zand (SOL), de Lokaal 
Toeristische Adviesraad (LTA), het Gehandicaptenplatform, Natuurmonumenten, Koninklijke Horeca 
Nederland en onze veiligheidspartners. In totaal zijn er twee bijeenkomsten en een inloopavond 
georganiseerd. Aan het Evenementenbeleid zijn de onderstaande vervolgacties verbonden:

» Evenementenloket
Een van de speerpunten van het Evenementenbeleid is de evenementenorganisaties meer te 
gaan ondersteunen. Hiervoor is het Evenementenloket opgezet wat constant aangevuld wordt 
met extra informatie.

» Evenementenstimuleringsfonds
We toetsen de subsidie aanvragen en bewaken het budget van het 
Evenementenstimuleringsfonds.

» Jaarlijkse bijeenkomst Evenementenorganisaties
Om het contact te behouden met de evenementenorganisaties en om kennis en ervaringen uit 
te wisselen, wordt er jaarlijks een bijeenkomst georganiseerd.

Platform voor evenementenorganisaties
We onderzoeken de mogelijkheden om te starten met een Facebookgroep voor 
evenementenorganisaties. Dit willen we bespreken bij de eerst volgende bijeenkomst. In de 
toekomst kan het e-commerce platform van Goud in Handen mogelijkheden bieden om de 
organisaties nog meer te verbinden met elkaar en met het bedrijfsleven

» Evenementen in de Langstraat
In de Langstraat willen we onze krachten ook gaan bundelen omtrent evenementen. Op dit 
moment wordt er al samengewerkt op vergunningsgebied. Op het gebied van subsidie is dit 
lastiger gebleken. Eind februari 2019 wordt er een netwerk/informatiebijeenkomst 
georganiseerd voor alle evenementenorganisaties in de Langstraat op het gebied van 
(verkeers)veiligheid. In de toekomst is het de bedoeling dat het Regionaal Bureau voor 
Toerisme ook aan de slag gaat met evenementen in de Langstraat

» Onderzoek Kasteelweide
We onderzoeken de mogelijkheden om de Kasteelweide dusdanig te verstevigen zodat de 
kermis op de Kasteelweide kan komen



Doorkijk 2019-2020
Voor 2019 en 2020 staan nog een aantal projecten op de planning.

Projecten I activiteiten die afgerond worden in 2019:
» uitvoering beleid bewegwijzering 
» terrassenbeleid 
» attentiestenen
» beleidswijziging besloten personen vervoer (wegtreintjes)

Doorlopende en nieuwe projecten I activiteiten:

Beleid
» reclamebeleid
» uitvoering Evenementenbeleid (tIm 2020)
» uitbreidingIverbetering Evenementenloket 
» versterken rol en positie ondernemersloket

Regionale projecten
» gezond Leisure Klimaat 
» samenwerking RBT + inrichten informatiepunten

Verbeteren recreatieve infrastructuur
» versterking van de voorzieningen (extensieve recreatie) langs recreatieve routes (bijvoorbeeld 

bankjes en picknickplaatsen).
» paardrijrouteknooppunten

Overig
» 750jaarLoon op Zand
» Brabant Remembers
» contentmanagement voor narrowcasting systeem locatie Het Klavier


