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leidinggevende en collega’s.

(zonder ‘eigen’ werkplekken, met uitzondering van enkele functie gebonden werkplekk
niet meer per se altijd naast collega’s uit ons eigen team zitten.
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“Thuis wanneer het kan, op kantoor wanneer het nodig is ”. 

De stelregel “Thuis 
p kantoor wanneer het nodig is” heeft hun aandacht in de sturing op houding en gedrag van 

(project)team hoe de collega’s met elkaar samenwerken, elkaar ontmoeten en wat hybride werken voor hen 

ollega’s? 
Hoe zorgen we ervoor dat (nieuwe) medewerkers kunnen leren van de collega’s met veel ervaring?

•
‘toevallige ontmoeting’ 

•

•
•

‘verbindende’ 
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